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Aprovar o Regimento Interno do
Programa de Pdés-Graduacdo em
Educacdo, Cultura e Territorios
Semiaridos (PPGESA) da UNEB.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) da Universidade do Estado da Bahia
(UNEB), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista 0 que consta do
Processo n° 074.7103.2022.0051953-31, em sessdo presencial realizada no dia
23.02.2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno do Programa de Pés-Graduagdo em Educacao,
Cultura e Territorios Semiaridos (PPGESA), constante do anexo Unico que integra esta
Resolucéo.

Art. 2°. O PPGESA estéa vinculado academicamente ao Departamento de Ciéncias
Humanas/Campus Il - Juazeiro, ao Departamento de Educacdo/Campus VII - Senhor do
Bonfim e ao Departamento de Educagao/Campus VIl - Paulo Afonso.

Art. 3°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Gabinete da Presidéncia do CONSU, 29 de fevereiro de 2024.

Adriana dos Santos Marmori Lima
Presidente do CONSU

OBS: O anexo desta Resolucao esta disponivel no site da UNEB.



ANEXO UNICO DA RESOLUCAO CONSU N° 1.638/2024

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO,
CULTURA E TERRITORIOS SEMIARIDOS (PPGESA)

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1°. O Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo, Cultura e Territérios
Semiaridos (PPGESA) vinculado academicamente, ao Departamento de Ciéncias
Humanas do Campus lll (Juazeiro), Departamento de Educacdo do Campus VII
(Senhor do Bonfim) e Departamento de Educacdo do Campus VIl (Paulo Afonso) da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB) compreende a pos-graduacdo em Ensino,
em conformidade com o disposto na Resolucdo CONSU n°. 913/2012, publicada no
Diario Oficial do Estado da Bahia em 20 de junho de 2012.

Art. 2°. A oferta da pds-graduacao stricto sensu, em nivel de mestrado, através do
PPGESA/UNEB, observa as normas e recomendacdes do Sistema Nacional de Pos-
graduacéo, do Estatuto e Regimento da UNEB e deste Regimento.

Art. 3°. O Programa de Pds-graduacao em Educacéo, Cultura e Territorios Semiaridos
(PPGESA) tem por finalidade a qualificacdo de pesquisadores para atuacdo na area
de ensino, a fim de que desenvolvam projetos de pesquisas sobre a educacdo nas
suas multiplas dimensdes e suas interrelaces com a Convivéncia com o Semiarido
Brasileiro (ECSAB), na interface com as linguagens, com a comunicagao e com as
artes, priorizando os contextos de ensino-aprendizagem.

Art. 4°. A organizacdo e a vida académica do Programa de Pds-graduacdo em
Educacédo, Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA) preservam o significado
sociocultural e critico do processo educativo e o carater multirreferencial, pluricultural,
inter e transdisciplinar, e sdo estruturadas por uma éarea de concentracdo, que
expressa a tematica que constitui 0 seu eixo-formativo e trés Linhas de Pesquisa,
descritas a sequir:

Area de Concentracéo - Educacéo, Cultura e Contextualidade.

I) Linhas de Pesquisas.

Linha 1 - Educacao contextualizada para a convivéncia com o Semiarido.

Linha 2 - Educacao, Comunicagéo e Interculturalidade.

Linha 3 - Campo Educacional, Cultura Escolar e Curriculo.



CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 5°. O Programa de Pés-graduacdo em Educacéo, Cultura e Territorios Semiaridos
(PPGESA) define como objetivo geral compreender os processos educativos formais e
ndo formais que se estabelecem em contextos de regides semiaridas de diversas
partes do mundo, com énfase no Brasil, observando as media¢cbes entre ensino,
educacéo, cultura e contextualidade, na formagéo de pesquisadores para atuarem na
area de Educacdo, Cultura e Territérios Semiaridos. Tem 0s seguintes objetivos
especificos:

I) Analisar as bases histéricas e epistemoldgicas do Ensino, dos campos da
Educacédo, Cultura e Territérios Semiaridos e os processos de consolidacdo da
Educacao Contextualizada no Brasil e em algumas regiées do mundo;

Il) Investigar a relagdo comunicagdo, midias e tecnologias associadas ao Ensino, a
Educacao, Cultura e Territorios Semiaridos;

[II) Estudar os processos do campo educacional, do ensino, da formacdo e
profissionalizac@o docente em regifes semiaridas, com énfase na identidade, histéria,
cultura e memoria da educacao;

IV) Investigar problemas de comunicacao intercultural nas praticas educacionais e do
ensino, de letramento na formac&o escolar e universitaria;

V) Acolher projetos de pesquisas vinculados a perspectiva da educomunica¢ao nos
espacos educativos formais e nao formais;

VI) Proporcionar a formacdo de novos pesquisadores de exceléncia em Ensino e
Educacdo a partir da concepcdo de Semiarido Brasileiro como lugar de vida,
informando sobre suas multiplas especificidades e potencialidades, enfocadas como
elementos a serem considerados num projeto de sustentabilidade dessa regiao; e

VII) Reafirmar a formacéo de educadores e educadoras, de forma a compreenderem
os fundamentos e a proposta de Ensino e Educacdo Contextualizada no Semiarido

Brasileiro como uma das estratégias de convivéncia e parte integrante do processo de
construcéo de outro projeto de sustentabilidade da regiéo.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secéo |

Da organizacéao e do funcionamento



Art. 6°. O Programa de Pos-graduacdo em Educacédo, Cultura e Territdrios Semiaridos
(PPGESA) possui estrutura gerencial, de natureza académico-administrativa, que tem
como finalidade assegurar seu pleno funcionamento.

Art. 7°. A estrutura gerencial do Programa de Pos-graduacdo em Educacao, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA) compreende o Colegiado, a Coordenacdo do
Programa e respectiva Secretaria, as Coordenacdes das Linhas de Pesquisa, os Grupos
de Pesquisa, Reunido da Coordenacdo Geral com os Coordenadores de Linha, a
Secretaria Académica e a Assessoria Técnica.

Art. 8° O Colegiado, com funcdes deliberativas e normativas, é integrado pelo/a
Coordenador/a, pelos(as) Coordenadores(as) Adjuntos(as), por 09 (nove) docentes
permanentes representantes paritariamente de cada Departamento e de cada Linha de
pesquisa, por 03 (trés) representantes do corpo discente, sendo um de cada
Departamento.

§ 1°. As reunibes do Colegiado sé&o abertas aos demais professores permanentes,
visitantes, colaboradores ou pesquisadores associados as atividades do Programa, que
delas poderao participar com direito a voz, bem como a discentes que delas poderéo
participar como ouvintes.

§ 2°. As reunibes do Colegiado serdo convocadas sempre em carater ordinério, uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo/a Coordenador/a ou
por 2/3 dos seus membros.

8 3°. As reunides do Colegiado instalam-se com a presenca do Presidente ou de um
dos Coordenadores Adjuntos e por um minimo de 1/3 dos docentes permanentes com
acento no Colegiado, cabendo-lhe deliberar por maioria simples dos presentes.

8 4°. As reunides do Colegiado serdo abertas a comunidade que tera direito a voz.

8 5°. As reunides do Colegiado seréo secretariadas pela Secretaria da Coordenacéo do
Programa e, na sua falta ou impedimento, por secretaria ad hoc especificamente
designada dentre os professores ou técnicos presentes na reunido, lavrando-se ata
correspondente.

Art. 9°. A Coordenacao Geral do Programa de Pés-graduacdo em Educacao, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA) cabera a um Coordenador, eleito por um periodo de
dois anos juntamente com dois Coordenadores/as Adjuntos, sendo um em cada
Departamento, todos nomeados/as por ato do Reitor.

Art. 10. As Linhas de Pesquisa do Programa de Pos-graduacdo em Educacao, Cultura
e Territérios Semiaridos (PPGESA) séo constituidas a partir das tematicas de interesse
nas investigacdes cientificas promovidas pelos grupos de pesquisa. Estas congregam
docentes, discentes, egressos e pesquisadores colaboradores externos, articulados em
rede, no processo de producéo e disseminagcédo do conhecimento cientifico.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo sera de responsabilidade de um dos docentes
vinculado a respectiva Linha de Pesquisa eleito entre os pares para um mandato de dois
anos, permitida uma reconducao.



Art. 11. Os Grupos de Pesquisa sdo constituidos por professores, pesquisadores,
estudantes, egressos, e técnicos de apoio, a partir dos temas e interesses de pesquisa,
tomando como referéncia a Area de Ensino e vinculagio com as Linhas de Pesquisa do
Programa de Pés-graduacdo em Educacédo, Cultura e Territorios Semiarido (PPGESA).

Art. 12. A estrutura de secretaria do PPGESA compreende os trés Departamentos
envolvidos, com a disposicdo de profissional para auxiliar docentes e alunos nas
atividades de cada Campi, funcionando de modo colaborativo e compartiihado com a
Coordenacéo Geral e o Colegiado do curso.

Secao |l
Da eleicdo e dos mandatos
Art. 13. As elei¢cOes para renovacédo dos membros do Colegiado serdo convocadas pelo

Coordenador 60 (sessenta) dias antes do término dos seus respectivos mandatos.

Art. 14. A escolha dos representantes do corpo docente se processara por eleicdo direta
e secreta.

§ 1°. Teré&o direito a voto todos os professores formalmente cadastrados no Curso.

§ 2°. Seréo elegiveis para o Colegiado apenas docentes credenciados na categoria
Professor Permanente.

Art. 15. A Vacancia dos membros do Colegiado se daré:

I. em caso de rendncia: quando serd eleito um representante da categoria dentre 0s
elegiveis, para cumprir o restante do mandato; e

II. em caso de um dos membros deixar de comparecer as trés sessdes consecutivas
ou cinco sessOes alternadas no mesmo semestre letivo, quando sera eleito um
representante da categoria, dentre os elegiveis, para cumprir o mandato restante.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a vacancia, o/a Coordenador/a terd o prazo maximo de
trinta dias para a realizacdo das eleicfes para cumprir o restante do mandato.

Art. 16. O PPGESA tera um/a secretario/a, funcionarios técnico-administrativos,
indicados pelo Diretor de cada Departamento ou Pré-Reitor de Pesquisa de Pés-
Graduacgéo.

Paragrafo Unico. O secretario apoiara os servigos da coordenacao, responsabilizando-
se também pelos encaminhamentos pedagdgicos, administrativos e cientificos do curso.



CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES.

Art. 17. Sdo competéncias do Colegiado:

I. deliberar sobre assuntos de natureza académica e administrativa constitutivas
do Programa;

Il. aprovar o Calendario Académico do Programa bem como as alteracdes
ocorridas durante a sua execucao;

[ll. pronunciar-se sobre os Planos Individuais de Trabalhos dos professores
permanentes, visitantes e colaboradores, no que concerne as atividades
desenvolvidas no Programa;

IV. opinar sobre a composicdo dos curriculos, examinado periodicamente as
disciplinas, ementas, etc., visando a sua atualizagéo e adequacao ao processo
formativo;

V. pronunciar-se, a partir da area de concentragcdo do Programa e Linhas de
Pesquisa, sobre nomes dos professores e dos orientadores admitidos no
PPGESA, bem como dos professores indicados pelo orientador/a para
composicao das bancas examinadoras (modalidades pré-banca de qualificacéo
e banca de defesa);

VI. homologar, quando for o caso, atas das Bancas Examinadoras;

VII. apreciar recursos de alunos e da representacao discente, referentes a assuntos
académicos, encaminhando-os, quando for o caso, aos 6rgdos competentes;

VIII. emitir parecer e deliberar sobre assuntos relativos ao descumprimento das
obriga¢des regimentais de docentes e discentes;

IX. estabelecer critérios sobre o nimero de vagas para a selecao de candidatos;

X. constituir a comissao eleitoral para conduzir a eleicdo do(a) Coordenador(a) e
Coordenadores(as) Adjuntos do Programa;

Xl. propor aos 6rgaos da Universidade quaisquer medidas julgadas Uteis para o
bom desempenho do Programa,;

XIl. apreciar e aprovar a constituicdo de comissodes para realizacdo de atividades
especificas e homologar o parecer final emitido pelas mesmas;

XIll. aprovar planos de trabalho, propostas orcamentarias, relatérios de gestéo
apresentados pela Coordenacéo Geral,

XIV. apreciar todas as matérias que |hes forem encaminhadas pelos(as)
Coordenadores(as) de Area de Concentracao, Linhas de Pesquisa e Grupos de
Pesquisa;



XV. apreciar os pedidos de admissdo de alunos especiais para as disciplinas
optativas oferecidas pelo curso;

XVI. aprovar as propostas orcamentarias e o relatorio anual dirigido & Camara de
administracdo do CONSU, ambos apresentados pelo Coordenador do Colegiado;

XVII. promover o intercambio com instituicbes de apoio a pesquisa para obtencao de
recursos financeiros e ampliagcdo de recursos humanos;

XVIII. deliberar sobre processos referentes a transferéncia, trancamento de matricula
dentro e fora do prazo, dispensa de matricula, convalidacdo de créditos e
desligamento do curso;

XIX. julgar em primeira instancia, todos 0s processos que impliqguem em processos
disciplinares, encaminhando-os, quando for o caso, aos 6rgaos da administracédo
superior da Universidade, bem como processos que impliquem na interpretacao
e aplicacao desse Regimento.

XX. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), e a
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a
reformulac&o do curriculo do curso, ouvindo os Departamentos competentes e a
Pro- Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pés-Graduacgéo (PPG) da UNEB; e

XXI. instituir comissdao de acompanhamento da producdo docente e discente,
propondo alternativas para a qualificacdo e desenvolvimento de acbes para
fortalecimento de publicagdes em periddicos qualificados, livros e similares.

Art. 18. Sao atribuicdes do/a Coordenador/a:
I. convocar e presidir as reunioes;

Il. executar as medidas aprovadas pelo Colegiado;

lll. representar o Programa perante os demais 6rgdos da Universidade, bem
como outras instituicbes e entidades internas e externas;

IV. gerenciar e executar 0s processos de natureza académica e
administrativa relativos ao PPGESA,;

V. elaborar, com apoio do Colegiado, relatério anual de atividades do programa,
observado o modelo adotado pelo sistema nacional de pés-graduacédo/CAPES;

VI. adotar, em casos de urgéncia, medidas de competéncia do Colegiado,
submetendo o seu ato a ratificacdo deste, na primeira reunido subsequente;

VIl. encaminhar aos 6rgdos superiores da UNEB propostas de alteracdes deste
Regimento;

VIII. propor, para aprovacao do Colegiado, a composicdo da Comissdo de Selecéo
dos candidatos ao Programa assim como o0s elementos que configuram a



XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

sistematica e critérios de selecao;

coordenar e acompanhar as atividades administrativas e exigéncias
académicas do curso;

elaborar o cronograma do curso, submetendo-o a aprovacao do Colegiado;

delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;
decidir “ad-referendum” assuntos urgentes da competéncia do Colegiado;

promover entendimento com a finalidade de obter recursos humanos e
materiais para o desenvolvimento do curso;

acompanhar o trabalho dos professores, tendo em vista assegurar as
condicBes para que 0s objetivos sejam atingidos;

empenhar-se na divulgacéo do curso;

emitir atestados, declaracdes e historicos escolares provisorios;

apresentar a PPG e ao Departamento relatorio final de concluséo do curso;
coordenar a elaboracéo do plano de trabalho e relatério anual das atividades do
curso e submeté-lo a aprovacédo do Colegiado e da Camara de Ensino de Pos-

Graduacao e Pesquisa do CONSEPE; e

coordenar os processos de selecao de candidatos ao Programa, efetuando
sua divulgacéo.

Art. 19. Sao atribuicbes dos(as) Coordenadores Adjuntos:

desenvolver conjuntamente com o(a) Coordenador(a) as atribui¢cdes relativas
a gestdo do PPGESA.

representar o PPGESA, na auséncia do Coordenador(a) Geral.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 20. O corpo docente do Programa de Po6s-Graduagcdo em Educacéo, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA) é constituido por professores do quadro permanente
do Departamento de Ciéncias Humanas do Campus Ill (Juazeiro), Departamento de
Educacao do Campus VIl (Senhor do Bonfim) e Departamento de Educagédo do Campus
VIII (Paulo Afonso), da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), podendo credenciar
professores oriundos de outros campi da UNEB e de outras instituicbes de ensino
superior nacionais e/ou internacionais desde de que atendam aos critérios para
credenciamento no Programa de Pos-Graduacdo em Educacédo, Cultura e Territorios
Semiaridos (PPGESA).



Art. 21. O corpo docente do Programa de Pdés-graduacdo em Educacgdo, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA) constitui-se de professores permanentes,
colaboradores e visitantes conforme sistema nacional de pés-graduagao.

Art. 22. Todo o corpo docente responsével por ministrar as disciplinas do curso devera
ter como qualificacdo minima exigida a do titulo de Doutor/a ou equivalente na area de
conhecimento para a qual se habilitam e a experiéncia docente preferencialmente em
cursos de pés-graduacao stricto sensu.

Art. 23. Todos os professores admitidos no Programa de Pés-graduacao em Educacao,
Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA), na condicdo de permanentes,
colaboradores e visitantes estardo sujeitos aos processos de credenciamento, de
descredenciamento e recredenciamento, observadas as normas da Administracéo
Central da UNEB, da Area de Ensino e do Sistema Nacional de P6s-Graduagcao.

Art. 24. O tempo de permanéncia dos professores visitantes no Programa de P0s-
graduacdo em Educacao, Cultura e Territorios Semiaridos (PPGESA) obedecera ao
disposto na legislacdo estadual de Ensino Superior e no Estatuto da UNEB;

Art. 25. O tempo de permanéncia dos professores colaboradores no Programa de Pés-
graduacdo em Educacado, Cultura e Territorios Semiaridos (PPGESA) obedecera ao
disposto nos convénios, parcerias, legislacdo estadual de Ensino Superior e no Estatuto
da UNEB.

Art. 26. Os pedidos de credenciamento ou recredenciamento do docente deverao ser
encaminhados pelo Colegiado do Curso a Camara de Ensino de Pd6s-Graduacédo e

bY

Pesquisa do CONSEPE e estardo condicionados a comprovacédo de produtividade
cientifica, artistica ou profissional durante o periodo que antecede ao pedido. Apds o
gue deverd ser feita a sua aplicacdo na CAPES.

Art. 27. Os novos docentes deverdo ser credenciados como condicdo prévia a sua
participacdo no Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Cultura e Territorios
Semiaridos (PPGESA) tendo seu credenciamento a validade de quatro anos.

Art. 28. A substituicdo emergencial de qualquer docente no decorrer da realizacdo do
curso sera comunicada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pds-Graduacao da
UNEB com o respectivo Curriculo Lattes do docente substituto que sera anexado ao
projeto inicial, acompanhado de comprovante, atestado ou diploma da ultima titulac&o.

Art. 29. A vinculagdo ao Programa de Pés-graduacdo em Educacao, Cultura e Territérios
Semiaridos (PPGESA) requer o compromisso do docente com as atividades de ensino,
pesquisa, extensio e orientacido, conforme o estabelecido pelo Documento de Area de
Ensino da CAPES, sendo a estes atribuidas as seguintes atividades:

| - Lecionar disciplinas na qualidade de titular ou co-responsavel,
Il - propor novas disciplinas de caréater optativo;

[l - orientar ou co-orientar discentes do Programa;

IV - integrar o Colegiado do Curso;

V - candidatar-se aos cargos de gestdo do PPGSS;

VI - elaborar, coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa;



VII - publicar o resultado das pesquisas realizadas, em periédicos com qualidade
reconhecida nas estratificacoes superiores estabelecidas pela CAPES,;

VIII - publicar livros e capitulos de livros em editoras com qualidade editorial reconhecida
pela CAPES;

IX - apresentar e publicar artigos em congressos, workshop, seminarios e similares;

X - publicar artigos em coautoria com os discentes, orientandos e egressos do programa,
Xl - participar de Programas de Cooperacao Nacionais e Internacionais; e,

XIl - outras atividades exigidas pela Universidade ou pela CAPES.

Paragrafo Unico. Em conformidade com a Area de Ensino da CAPES, os docentes
permanentes do Programa de PoOs-graduacdo em Educacdo, Cultura e Territérios
Semiaridos (PPGESA) devem ter carga horaria minima de 10 horas semanais dedicada
as atividades do Programa. Os docentes colaboradores podem ter carga horaria inferior
aos docentes permanentes.

Art. 30. Sao obriga¢cdes do professor:

| - frequéncia a reunides de Colegiados e outras convocadas dentro do periodo de
trabalho, em nenhuma hipo6tese contando essa participacdo como atividade acrescida;

Il - elaboracdo semestral do Plano Individual de Trabalho (PIT), Plano de Curso,
Programa de Componente Curricular ou Disciplina, bem como registro das atividades nos
Diarios de Classe e o Relatorio Individual do Trabalho (RIT);

[l - ministrar, individualmente ou em co-participacdo com outro docente, pelo menos uma
disciplina por ano no Programa de Pds-graduacdo em Educacdo, Cultura e Territorios
Semiéaridos (PPGESA);

IV - participar de comissdes instituidas no ambito do Programa de Pés-graduacdo em
Educacéo, Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA), para fins de avaliagcao institucional
deste.

V - participar de comissdes instituidas no ambito do Programa de Pds-graduacdo em
Educacao, Cultura e Territorios Semiaridos (PPGESA), para fins de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento docente; e

VI - participar de comissdes instituidas no ambito do Programa de Pds-graduagdo em
Educacdo, Cultura e Territorios Semiaridos (PPGESA), para fins de selecdo de
candidatos as vagas de discentes nas categorias regulares e especiais.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 31. A vinculacdo do aluno a uma determinada Linha/Area de Pesquisa dar-se-a
mediante a articulag@o de seu projeto de pesquisa com as tematicas da mesma.



Art. 32. A desisténcia do aluno do Programa, por vontade expressa do mesmo ou por
abandono injustificado, ndo lhe assegurara o direito a voltar a cursa-lo, ainda que nao
tenha esgotado o prazo maximo estabelecido.

Art. 33. Considerar-se-a4 abandono a ndo matricula em qualquer periodo letivo ou a
auséncia total em qualquer disciplina, sem motivos justificados acolhidos pelo colegiado
e registrado na Secretaria Académica.

Art. 34. Sera desligado do Programa, aquele estudante que nao cumprir 0S prazos
relativos as suas obrigacdes académicas ou incida em qualquer das seguintes situacoes:

I. tenha tido duas reprovagbes na mesma disciplina ou em diferentes
disciplinas/atividades;
II. deixe de apresentar os produtos académicos exigidos;
[ll. ndo compareca para realizar a matricula;
IV. n&o realize sua qualificacdo ou defesa final no periodo regular; e,
V. demonstre conduta incompativel com o ambiente académico e universitario.

§ 1°. O estudante que der causa a situagdo de desligamento terd registro nos
assentamentos da Secretaria Académica do Programa de Pés-graduacédo em Educacéo,
Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA), assim como no cadastro de discentes e
relatorios do sistema de avaliacdo do Programa perante o sistema nacional de pos-
graduacao.

§ 2°. Em caso de desligamento de discente, o colegiado deve constituir uma comissao
composta por dois docentes e um discente a fim de apreciar e emitir parecer sobre o
caso, podendo ser reintegrado aquele que obtiver parecer favoravel ao reingresso,
homologado pelo colegiado.

Art. 35. Os discentes regularmente matriculados no Programa de Pdés-graduacdo em
Educacéo, Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA), sdo membros do Corpo Discente
da UNEB, com todos os direitos e deveres previstos na legislacéo pertinente.

Art. 36. Sao direitos do discente:

I. votar e ser votado, na forma deste Regimento, para representante estudantil junto
aos Colegiados Superiores e aos orgaos de administracdo do Departamento, com
direito a voz e voto;

Il. ter acesso as bibliotecas da universidade e ao acervo disponivel,

lll. recorrer de decisfes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

IV. participar dos 6rgaos de representacéo estudantil;

V. ter acesso a todas as informacdes referentes a estrutura e ao funcionamento do
curso em suas dimensdes administrativas e pedagogica; e



VI. participar de atividade académicas e culturais da UNEB.
Art. 37. Sao deveres do discente:

I. cumprir as obrigacdes académicas relativas aos prazos e atividades técnicas e
académicas definidas no calendério do programa;

Il. frequentar as aulas e manter-se em dia com suas obrigacbes para com as
bibliotecas da universidade e a secretaria do programa,;
lll. observar o regime escolar e disciplinar, comportando-se dentro do Departamento
de acordo com os principios éticos condizentes;
IV. zelar pelos interesses de sua categoria e pela qualidade do ensino que lhes é
ministrado;
V. respeitar as autoridades universitarias, professores e técnico-administrativos;
VI. zelar pelo patriménio da Universidade destinado ao uso comum e as atividades
académicas; e
VII. cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regimentos e as Normas em vigor na
Universidade.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 38. A estrutura curricular do Programa de Pds-graduacao em Educacao, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA) observa o nivel da formacédo de Mestrado.

Art. 39. O curso adotara o sistema de créditos, conforme determina a Resolucdo CEE
004/92, que atribui 1 (um) crédito para cada 15 (quinze) horas de aula tetrica e 1 (um)
crédito para cada 30 (trinta) horas de aula pratica, bem como 1 crédito para cada 45
(quarenta e cinco) horas de aula de trabalho.

Paragrafo Unico. considera-se atividade toda acio de estudo e pesquisa que € de
responsabilidade do estudante.

Art. 40. A integralizacdo curricular dar-se-4 mediante cumprimento das disciplinas e
atividades especificamente definidas segundo nivel de formacédo e das apresentacdes
perante bancas examinadoras de qualificacdo e defesa e entrega formal dos produtos
académicos exigidos para o curso de mestrado.

Art. 41. A banca de qualificacdo é um exame prévio a defesa publica da dissertacao.
Art. 42. A banca de qualificacao devera ser realizada nas condi¢des a seguir:

8 1°. O mestrando estara apto a realizar o exame de qualificacdo quando tiver:

a) Cumprido os créditos dos componentes curriculares obrigatérios e optativos; e
b) Tiver recebido autorizacao de seu professor-orientador.

§ 2°. O prazo para que o aluno do mestrado realize o exame de qualificacdo sera até o
13° més, contando o periodo de ingresso no curso.

Art. 43. A definicdo dos professores orientadores para conduzir as atividades de
orientacdo dar-se-a no ambito das Linhas de Pesquisa, concomitante ao processo de



selegéo, e ter4d como critério a disponibilidade docente e a afinidade/aderéncia com o
objeto de estudo da proposta de investigacao (dissertacdo), considerando o interesse do
orientador e do orientando.

Art. 44. As bancas examinadoras de qualificacdo e defesa serdo constituidas
exclusivamente por doutores, cabendo a presidéncia ao professor-orientador, ou outro
professor do programa em caso de impedimento do orientador, considerando-se, com
relacdo ao nivel de formacéo:

a) mestrado: as bancas serdo constituidas com 03 (trés) membros titulares, dos
quais 01 (um) externo & UNEB, além de 01 (um) suplente externo e 01 (um) interno
a UNEB.

Paragrafo Unico. Preferencialmente, sera mantida a mesma Banca para Exame de
Qualificacdo e defesa publica.

Art. 45. A verificagdo do aproveitamento sera efetuada mediante as seguintes
condicdes:

l.  Apuragéo de frequéncia as aulas ou as atividades;

[I.  Atribuicdo de notas a trabalhos ou exames; e
lll.  Atribuicdo de conceitos a atividades.

Art. 46. Ficam estabelecidas notas numéricas numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) e
considerar-se-a aprovado nas disciplinas ou atividades o estudante que apresentar
conceito igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75%.

Art. 47. Sera permitida a repeticdo de disciplina na qual o aluno tenha obtido nota inferior
a 7,0 (sete), apenas uma vez.

Art. 48. Poderé o professor, em caso excepcional determinado por motivo de for¢ca maior,
estender o prazo estabelecido aos discentes para a entrega das tarefas, desde que os
Novos prazos nao ultrapassem o semestre subsequente.

Art. 49. As notas serdo substituidas pelo conceito APROVADO ou REPROVADO nas
atividades obrigatorias: Estudos Orientados, Férum de Pesquisa em Educacéo, Tirocinio
Docente, Exame de Qualificacdo, TCC (Dissertacao - banca / defesa publica).

Art. 50. Por meio de Resolugdes especificas, o Colegiado regulamentara a convalidagéo
de diplomas e certificados bem como o aproveitamento de estudos e pedidos de dispensa
de disciplina, de trancamento total e parcial de matricula e processos outros relativos a
vida académica da pés-graduacéao.

CAPITULO VIII
DA NATUREZA E DA ESTRUTURA CURRICULAR DO MESTRADO

Art. 51. Programa de PoOs-graduacdo em Educacdo, Cultura e Territérios Semiaridos
(PPGESA), recomendado pela CAPES em 2013, é um curso de natureza académica que



tem por finalidade a qualificacdo de pesquisadores para atuacao na area de ensino, a fim
de que desenvolvam projetos de pesquisas sobre a educacdo nas suas multiplas
dimensdes e suas interrelagdes com a Convivéncia com o Semiarido Brasileiro (ECSAB),
na interface com as linguagens, com a comunicacdo e com as artes, priorizando 0s
contextos de ensino-aprendizagem.

Art. 52. O curriculo do mestrado esta estruturado segundo disciplinas obrigatorias,
integrantes do tronco comum e especificas por Linha/Area de Pesquisa, disciplinas
optativas e atividades obrigatérias de pesquisa e de docéncia.
Art. 53. Constituem componentes curriculares do PPGESA:

| — Disciplinas Obrigatérias e Optativas.

Il — Estagio Docente Superior

Il - Pesquisa Orientada.

IV — Trabalho de Conclus&o do Curso (Dissertacao).

8 1°. Todas as disciplinas seréo parte integrante de uma das Linhas de Pesquisa do
Curso.

§ 2°. Todos os docentes e discentes deverdo fazer parte das Linhas de Pesquisa,
prevendo-se o intercambio cientifico entre os participantes das diferentes linhas e com
os Grupos de Pesquisas.

§ 3° OJA professor/a orientador/a registrara na caderneta eletrénica 15 horas aulas
referentes a orientacao da dissertacéao

Art. 54. Os requisitos minimos obrigatorios de carga horaria e creditacdo para concluséo
do curso séo:

I. Disciplinas obrigatorias 285 horas — 23 créditos;
Il. Disciplinas optativas 120 horas — 8 créditos;
lll. Pesquisa Orientada 60 horas — 04 créditos;
IV. Estagio Docente 60 horas — 04 créditos; e
V. Elaboracao da Dissertacao 120 horas — 8 créditos.
Art. 55. As disciplinas obrigatérias do tronco comum, em numero de 05, séo
oferecidas a todos os mestrandos e possuem, cada uma, 04 créditos e carga horaria

de 60h/a.

Art. 56. Sao disciplinas obrigatérias do tronco comum as seguintes:



SEMINARIO DE PESQUISA | 60h | 04
SEMINARIO DE PESQUISA I 45h | 03
FORMAS DE ESCOLARIZACAO E SISTEMAS DE ENSINO 60h | 04
FRONTEIRAS  INTERDISCIPLINARES  ENTRE EDUCACAO, | 60h | 04
COMUNICACAO E CULTURA

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO PARA CONVIVENCIA COM O | 60h | 04
SEMIARIDO BRASILEIRO

. 57. S&o disciplinas optativas do curriculo do curso:

LINHA 1 - EDUCACAO CONTEXTUALIZADA PARA A CONVIVENCIA COM O

SEMIARIDO
URGENCIAS SOCIOAMBIENTAIS DO SEMIARIDO BRASILEIRO 60h 04
EDUCACAO E MOVIMENTOS SOCIAIS NO SEMIARIDO 60h 04
PRODUCAO DA EXISTENCIA NOS TERRITORIOS SEMIARIDOS 60h 04
EDUCACAO EM TERRITORIOS SEMIARIDOS 60h 04
PROBLEMAS EPISTEMOLOGICOS DA CONTEXTUALIZACAO NO | 60h 04

ENSINO-APRENDIZAGEM

EDUCACAO DO CAMPO E SUSTENTABILIDADE 60h 04h
CURRICULO, CONTEXTUALIZACAO E APRENDIZAGEM 60h 04h

LINHA 2 - EDUCACAO, COMUNICACAO E INTERCULTURALIDADE

REPRESI?NTACOES E IDENTIPADES DOS/NOS TERRIT’ORIOS 60h 04
SEMIARIDOS NA EDUCACAO, NA CULTURA E NA MIDIA
GENERO, SEXUALIDADE, TRABALHO E ETNIAS NA EDUCACAO 60h 04
EDUCACAO E SABERES TRADICIONAIS NO SEMIARIDO 60h 04
TEORIAS DA ACAO, DO SENTIDO E DA INTERPRETAGCAO 60h 04
LETRAMENTO E CULTURA VISUAL 60h 04




MEIOS, MEDIACAO E REDES SOCIAIS

60h

04h

ESTUDOS CULTURAIS E MIDIAS

60h

04h

LINHA 3 - CAMPO EDUCACIONAL, CULTURA ESCOLAR E CURRICULO

LINGUAGEM E EDUCACAO 60h 04
ARTE/EDUCACAO CONTEXTUALIZADA 60h 04
POLITICAS DE ALFABETIZACAO E LETRAMENTO 60h 04
AVALIACAO EDUCACIONAL E APRENDIZAGEM 60h 04
SOCIOGENESE DA PROFISSIONALIZACAO DOCENTE 60h 04
HISTORIA DAS DISCIPLINAS ESCOLARES E CURRICULO 60h 04h
LINGUAGEM E EDUCACAO 60h 04h

Art. 58. As disciplinas especificas de linha/area sdo componentes curriculares obrigatorios
para os mestrandos das respectivas linhas/areas de pesquisa.

Paragrafo Unico. As disciplinas especificas das Linhas/Areas de Pesquisa podem acolher
estudantes das demais Linhas de Pesquisa interessados nos temas ou cujos objetos da
pesquisa facam interface com as mesmas, sendo consideradas optativas para efeito de

creditacéo.

Art. 59. Sao atividades obrigatérias de pesquisa:

PESQUISA ORIENTADA L, II, 1, IV 60h 04 1° ao 4°
periodo
EXAME DE QUALIFICACAO DO TRABALHO DE - 3° periodo
PESQUISA
ELABORACAO E DEFESA DE TRABALHO DE 120h 08 4° periodo
CONCLUSAO
DEFESA 60h 04 4° periodo




CAPITULO IX
DA SELECAO E ADMISSAO NO PROGRAMA/INSCRICAO, VAGAS E MATRICULA

Art. 60. O processo de selecdo dos candidatos ao Programa de PoOs-graduacao em
Educacado, Cultura e Territérios Semiaridos (PPGESA) sera coordenado por uma
Comisséo de Selecéo especificamente designada pelo Colegiado, que estabelecera os
critérios de selecdo de acordo com os regramentos da CAPES e da UNEB, divulgando-
0S previamente.

Paragrafo Unico. Cabe a Comissdo de Selecdo elaborar as normas de selecgéo,
proceder a mesma e submeter o Relatério de Selecéo ao Colegiado, que encaminhara
ao Coordenador para homologacéao.

Art. 61. As inscricbes para Selecdo ao Programa serdo abertas por meio de Edital,
correspondente ao periodo letivo por ele designado de acordo com Calendario
Académico da UNEB.

8 1°. O edital devera especificar os requisitos para inscricdo, critérios de selecéo,
numero de vagas, local, horério, prazo, condicdes da inscricdo e matricula.

8 2°. Serao realizados instrumentos avaliativos de carateres eliminatorio e classificatorio
ndo se admitindo média inferior a 7,0 (sete) para ingresso no programa.

Art. 62. A indicacdo do numero de vagas para a selecao de aluno regular do PPGESA
sera feita pelo Colegiado do curso de acordo com a disponibilidade de professores
orientadores vinculados ao programa.

Art. 63. Poderéo inscrever-se no curso candidatos concluintes ou portadores de diploma
ou certificado de conclusao de curso de Graduacao.

8 1°. Serdo condi¢des para admissao no PPGESA:

l. Apresentacéo do diploma ou certificado em curso de  graduacao plena
reconhecido e acompanhado do respectivo historico escolar;
Il. Aprovacao no exame de Selegéo do Curso;
[ll. Curriculum vitae na Plataforma Lattes do CNPq ou na forma que estiver em vigor; e
IV. Requerimento de matricula acompanhado de uma foto 3x4.

§ 2°. Perderao o direito a vaga no PPGESA os candidatos aprovados no Exame de
Selec¢do e os alunos regulares que nado efetivarem sua matricula semestralmente dentro
do prazo estabelecido;

8 3°. Poderao ser admitidos, a critério do Colegiado do Curso, alunos especiais para as
disciplinas optativas, no maximo duas, cujas vagas serdo fixadas em funcdo da
especificidade de cada disciplina, independentemente do processo seletivo regular, com
direito a creditacdo curricular.

8 4° A aceitacdo de alunos/as estrangeiros/as esta condicionada as normas legais



especificas.

§ 5°. A validade da creditac@o das disciplinas cursadas como alunos especiais podera
ser solicitada a qualquer tempo, ndo ultrapassando o prazo de dois anos da disciplina
cursada.

Art. 64. Poderado ser admitidas transferéncias de alunos de outros cursos de mestrados
nas seguintes condicdes:

l. Idoneidade reconhecida do curso de origem;

Il. Comprovagéo de equivaléncia das disciplinas cursadas com as do Curso do
PPGESA, atendido o prazo de acuidade de dois anos;

lll. Frequéncia e aproveitamento integral de no minimo um semestre letivo no curso de
origem; e

IV. Parecer favoravel do Colegiado do Curso.

Art. 65. Podem ingressar no programa:

I. Candidatos que, submetidos ao processo seletivo correspondente, tenham sido
aprovados; e

II. discentes que integrem programas de cooperacado académica interinstitucional,
estabelecidos com o Programa de Pdés-graduacdo em Educacdo, Cultura e
Territorios Semiaridos (PPGESA), sempre observados o0s parametros
estabelecidos pela Area de Ensino com relacdo a orientacao.

Art. 66. Poderdo ser admitidos alunos especiais para as disciplinas optativas, mediante
processo seletivo, com direito a certificacdo da carga horaria e dos créditos curriculares
correspondentes.

§ 1°. A indicacéo de aceitacdo ou de numero de vagas, para alunos especiais, bem como
0 processo de selecdo dessa categoria serdao definidos e realizados pela comisséo de
selecdo, apos atendimento a demanda de alunos regulares.

§ 2°. Cada candidato podera cursar no maximo duas disciplinas no Programa como aluno
especial.

8 3°. Aos alunos especiais € vedado o direito a trancamento.

Art. 67. Sera permitido o trancamento de matricula desde que o aluno tenha cursado
pelo menos um semestre do Curso, apresentado motivo justo devidamente comprovado
e parecer favoravel do Colegiado do Curso, vedado o direito de trancamento de
matricula.

Paragrafo Unico. O trancamento ndo podera ultrapassar dois semestres letivos



consecutivos ou ndo, durante o qual a contagem do prazo maximo de concluséo estara
suspensa.

Art. 68. O/A aluno/a podera pleitear bolsas junto aos érgaos de fomento.

CAPITULO X

DA FREQUENCIA, DA AVALIACAO DO RENDIMENTO E DO
APROVEITAMENTO DAS DISCIPLINAS

Art. 69. A frequéncia e a avaliacdo do rendimento obedecera as normas da Resolucao
CNE/CES001/2001, em consonancia com a Resolugéo CEE 004/92 e do Regulamento
Geral da Pos-Graduacao stricto sensu, Resolucdo CONSU/UNEB 540/2008.

Art. 70. Ao aluno que, por motivo de forca maior, ndo pode cursar algumas das
disciplinas que compde a estrutura curricular do Curso ou tenha sido reprovada em
alguma delas, podera cursar outro curso de pés-graduacado devidamente autorizado ou
reconhecido, desde que haja equivaléncia de conteudo e carga horaria com as
disciplinas oferecidas pelo curso.

Art. 71. O candidato selecionado que ndo comparecer no prazo estipulado para a
efetivacdo da matricula, perdera sua vaga e sera procedida nova chamada.

Art. 72. O aluno gue obtiver nota entre 5,0 (cinco) e 6,9 (seis virgula nove) tera o direito
a uma avaliagdo suplementar, na forma estabelecida pelo ministrante da disciplina,
definida como oportunidade extra para o resgate da aprendizagem e consequente
obtencdo da nota minima para aprovacao;

Paragrafo Unico. O aluno que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) em qualquer disciplina
ou deixar de entregar trabalhos nos prazos pré-estabelecidos, sé concluira o curso apés
cursar a disciplina e cumprir as exigéncias avaliativas, respeitando os regulamento do
Curso;

Art. 73. Compete ao professor ministrante de disciplina definir quais serdo os
instrumentos de avaliagcdo a serem adotados, bem como os itens a serem avaliados,
tendo em vista as especificidades do curso.

Art. 74. A avaliacdo suplementar sera feita com os seguintes procedimentos:

I. Em caso de provas sera feita uma prova final versando sobre todo o contetdo do
programa da disciplina dentro de no minimo 15 (quinze) e no maximo (trinta) dias
apos a publicagéo dos resultados;

Il. Em casos de trabalhos, proceder-se-4 uma nova e definitiva corre¢do do trabalho
refeito pelo aluno, a ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias ap0os a publicacéo dos
resultados; e

lll. A nota obtida na avaliagdo suplementar sera comparada a da avaliagéo inicial e
para o resultado final sera considerada a maior nota das duas avaliacoes.



Art. 75. Sera desligado do curso o aluno que:
I. For reprovado em duas disciplinas ou em duas vezes a mesma disciplina;
II. for reprovado em duas atividades ou duas vezes em uma mesma atividade;
[ll. For reprovado em uma disciplina e uma atividade; e
IV. Deixar de matricular-se no semestre letivo.

CAPITULO XI
DA ORIENTAGAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 76. O acompanhamento do trabalho final do discente sera feito por um/uma
Orientador/a (e Co-Orientador/a, quando se aplicar), credenciados pelo Colegiado do

curso, definidos em reunido do Colegiado.

§ 1° O/a aluno/a podera, mediante requerimento fundamentado em argumentos

procedentes e dirigido ao Colegiado do Curso, solicitar mudanca de Orientador.

§ 2°. O professor/a Orientador/a podera, mediante justificativa apresentada ao Colegiado

do Curso, desistir do trabalho de orientagao.

Art. 77. Compete, especificamente, ao Orientador/a (e/ou co-Orientador/a):
I. Orientar o discente quanto ao desenvolvimento do trabalho final;

Il. Promover reuniées com o estudante a fim de acompanhar o estagio de
desenvolvimento do trabalho final;

Ill. Responsabilizar-se pelo controle do processo de Dissertacédo perante o Colegiado
e encaminhar, semestralmente, pareceres avaliativos do desempenho do

mestrando; e
IV. Presidir a banca examinadora de avaliagéo do trabalho final.

Art. 78. Serdo competéncias especificas do/a Professor/a Orientador/a:

|. acompanhar as atividades do aluno pertinentes a bolsa;

Il. orientar o estudante na elaboracdo do seu plano de trabalho e relatorios
semestrais, bem como emitir parecer qualitativo sobre eles para apresentacéo ao

Colegiado de Curso;

lll. informar ao Colegiado do Curso, para as providéncias cabiveis, 0s casos de
desisténcia da bolsa ou abandono do Curso por parte do bolsista com razdes

justificadas do fato.



Art. 79. As atividades de orientagdo de Dissertagcdo serdo computadas na carga
horaria semanal de cada professor e informadas ao respectivo Departamento através
de informacao periddica do Coordenador do Colegiado.

CAPITULO XII
DA AVALIACAO DO TRABALHO FINAL

Art. 80. A Comissao de Avaliacdo dos projetos de trabalho final, entre outros
aspectos, observara os seguintes:

l. reviséo e analise critica da literatura basica relacionada ao assunto;

II. contribuicdo do trabalho a ciéncia e/ou a sociedade; e

lll. sugestdes para o aperfeicoamento do mesmo, quando necessario.
§ 1°. As notas serdo substituidas pelo conceito APROVADO ou REPROVADO nas
atividades curriculares de Projeto de Dissertacao.
§ 2°. No caso das disciplinas Orientacdo de Dissertacdo, as notas serdo substituidas
por parecer semestral do orientador referente ao relatério semestral de atividades dos
alunos do curso. No parecer devera constar o conceito APROVADO ou REPROVADO,;
§ 3° A autorizacdo da matricula do aluno no semestre subsequente ou o0 seu
desligamento do Curso estardo condicionados aos pareceres a que se refere o

Paragrafo anterior, assegurada a defesa do aluno.

) CAPITULO XIil
CREDITACAO E CONCLUSAO DO CURSO

Art. 81. As disciplinas e atividades do PPGESA sédo organizadas pelo sistema de
creditacdo, atendidas as suas caracteristicas e exigéncias.

Art. 82. Cada unidade de crédito obedecera as seguintes especificacoes:

a) quinze horas-aula;

b) trinta horas de laboratdrio, estudo individual, trabalho de campo ou equivalente.

§ 1°. Podera haver convalidagdo de créditos de disciplinas estudadas em outras
Instituicdes de Ensino Superior ou em outros Cursos de Mestrado na UNEB, desde
gue tenham sido concluidas ha, no maximo, dois anos;

§ 2° o requerimento de convalidagdo de estudos ou aproveitamento de créditos
devera ser acompanhado de documentacdo comprobatoria do curso ou programa,

carga horaria, creditacdo e grau de aprovacgao;

§ 3°. N&o poderd haver aproveitamento parcial dos créditos de uma disciplina,
atividades ou estudo.



Art. 83. Para a conclusao do Mestrado no PPGESA o aluno devera obter, no minimo:

I. Quarenta e trés créditos, sendo 19 créditos de disciplinas obrigatérias, 08
créditos de disciplinas optativas, 4 créditos de Pesquisa Orientada; 4 Créditos
de Estagio de Docéncia Superior e 8 Créditos da Dissertacao.

[l. Haver sido aprovado nas Atividades Obrigatorias;
[ll. Haver sido aprovado no exame Geral da Qualificacéo; e
IV. Haver sido aprovado na apresentacao da Dissertacao

Art. 84. Podera ser atribuida equivaléncia dos estudos em nivel de especializacéo aos
alunos/as do Curso que tenham obtido creditacdo em todas as disciplinas e atividades
do Curso e extrapolado o prazo maximo para a entrega da Dissertacdo, através de
declaracéo expedida pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéao.

CAPITULO XIV
DURACAO DO CURSO

Art. 85. O prazo maximo de conclusao de curso é de quatro semestres letivos, incluida
no respectivo prazo, a entrega da Dissertacao.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Curso estabelecerd o tempo méaximo de
integralizacdo nos casos de readmissao e transferéncia.

CAPITULO XV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 86. O Programa de P6s-graduacdo em Educacéo, Cultura e Territérios Semiaridos
(PPGESA) , através do seu Colegiado e sempre que necessario, emitirq, no ambito da
sua competéncia, por meio de ato administrativo submetido ao Conselho Departamental
para regular matérias relativas aos assuntos tratados neste Regimento que gozaréo de
forca de norma regimental.

Art. 87. Os casos de pedido de trancamento de matricula serdo analisados pela
coordenacao académica do curso.

Art. 88. Os casos omissos neste regulamento seréo resolvidos pela Comissao Colegiada
do curso e demais instancias competentes.



